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Das Sandwich wurde fur das 50 Jahre Jubilaum des KRSD Mutschellen-Reusstal durch eine
Besucherin des Projektes ,Zadme Asse” spendiert. Dieses stammt aus dem Familienunterneh-
men der Backerei Pliss in Dietikon. (Aufnahme vom 09.12.2022)
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Steuergruppe KRSD Mutschellen-Reusstal

Pastoralraum am Mutschellen:

Robert Weinbuch Pastoralraumleiter (bis Sommer 2022)

Michael Jablonowski Pastoralraumleiter (ab Sommer 2022)

Barbara Wiederkehr Kirchgemeinde Berikon-Friedlisberg-Rudolfstetten-Bergdietikon
Mo Varain-Nesseler Kirchgemeinde Oberwil-Lieli

Franz Rutzer Kirchgemeinde Eggenwil-Widen

Werner Lanter Kirchgemeinde Berikon-Friedlisberg-Rudolfstetten-Bergdietikon

Pastoralraum Bremgarten-Reusstal:

Andreas Bossmeyer Pastoralraumleiter

Daniela Eggli Kirchgemeinde Jonen
Martin Villiger Kirchgemeinde Zufikon
Rita Palmisano Kirchgemeinde Lunkhofen
Stephan Jager Kirchgemeinde Bremgarten

Susanne Wietlisbach Kirchgemeinde Hermetschwil-Staffeln
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50 Jahre flir das Miteinander

Von grossen und kleinen Krisen

.Raumtemperatur bei ca. 17 Grad, Baby, 3 Monate alt, Schimmel in der Wohnung, Vermieter
tut nichts...”

,Haben CHF 60 (Migros-Geschenkkarte) und CHF 50 (Secondhand-Gutschein) abgegeben,
da die vier Ukrainerinnen erst am Dienstag Nothilfe erhalten.”

,<Anliegen: eine Person finden, die das Familiensystem entlastet (alleinerziehend) und Zeit ih-
rem Kind schenkt.”

Das sind drei typische anonymisierte Zitate aus unseren Klientendossiers. Ein paar Zeilen aus
1492 Fallen, die uns im letzten Jahr auf unseren Beratungsstellen im Aargau und in Solothurn
beschéaftigt haben. Sie 6ffnen ein kleines Fenster hinein in unsere tagliche Beratungsarbeit
und unsere Kirchlichen Regionalen Sozialdiensten (KRSD).

Und die Zitate zeigen: Die individuellen Dramen und persénlichen Krisen hangen oftmals zu-
sammen mit den grossen Geopolitischen Entwicklungen dieser nervosen Dekade. Wenig
Uberraschend haben 2022 viele Ukraine Fliichtende unsere Beratungsstellen aufgesucht. H6-
here Energiepreise, Wohnnebenkosten und Teuerung bringen das Budget mancher Familie in
Bedrangnis. Und auch Corona wirft noch immer seine Schatten: Nicht alle Familien haben die
Krise heil Uberstanden.

Was bleibt ist der grosse Bedarf auf unseren Diensten. Und Dankbarkeit, dass wir vielen Men-
schen helfen und sie unterstitzen kdnnen. Sicher mit einem offenen Ohr und einem ermuti-
genden Wort. Wenn immer madglich mit konkretem Rat und da und dort auch mit einer finanzi-
ellen Unterstlitzung. Ein besonderer Dank gebihrt daher unseren Tragern und Spenderinnen,
die unsere tagliche Arbeit erst mdglich machen.

Der KRSD Leitspruch ,fir die Menschen in der Region‘ ist nicht aus der Luft gegriffen. Wir sind
nahe dran bei den Menschen. Die folgenden Seiten geben lhnen einen vertieften Einblick in
den Kirchlichen Regionalen Sozialdienst ihrer Region. Wir wiinschen lhnen viel Interessantes
und Lesenswertes im neuen Jahresbericht.

P i

Emil Inauen

Co-Bereichsleiter Kirchliche Regionale Sozialdienste / Stv. Geschaftsleiter Caritas Aargau
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Aus dem KRSD Mutschellen-Reusstal

Aus der Beratungsarbeit

Die Kirchlichen Regionalen Sozialdienste bieten kostenlose und freiwillige Beratungen an,
haufig sind wir die erste Anlaufstelle. Wir begegnen den Ratsuchenden auf Augenhdhe, neh-
men ihre Bedurfnisse ernst und nehmen uns Zeit, ihre Anliegen zu bearbeiten.

Es konnen sich alle Menschen mit Wohnsitz im Kanton Aargau an die Kirchlichen Regionalen
Sozialdienste wenden. Je nach Wohnsitz (Tragergemeinde/Nicht-Tragergemeinde), individu-
ellen Merkmalen der Hilfesuchenden und Komplexitat des Anliegens bieten die Kirchlichen
Regionalen Sozialdienste unterschiedliche Arten der Beratung in unterschiedlichem Umfang
an.

Mit dem Beratungsangebot des KRSD Mutschellen-Reusstal werden vor allem soziodkono-
misch benachteiligte Menschen und ihr Umfeld angesprochen. Daneben sind wir eine Anlauf-
stelle fir Menschen in Ubergangssituationen (Arbeitslosigkeit, Krankheit, Trennung/Scheidung
etc.) oder Durchreisende, aber auch fiur Sozialfachstellen und Fachkrafte aus den Bereichen
Gesundheit und Soziales. Schliesslich bieten wir eine fachliche Unterstitzung der pastoralen
Mitarbeiter*innen an.

Dass sich dieses Jahr Menschen aus fast allen politischen Gemeinden der beiden Pastoral-
raume an den KRSD wandten, hat vielerlei Griinde, zum Beispiel die verstarkte Vernetzungs-
arbeit. Dazu beigetragen hat auch die neue Standortleiterin, Karen Hug, die viel Zeit investiert
hat um die verschiedenen Organisationen und Menschen in der Region kennen zu lernen und
mit ihnen zusammen zu arbeiten. Es bestand — auch wegen der vielen geflichteten Menschen
aus der Ukraine — eine intensive Zusammenarbeit mit den Gemeinden.

Dass sich dieses Jahr viele geflichtete Menschen aus der Ukraine in Form
von Kurzberatungen an den KRSD wandten, zeigte sich auch in den Fall-
zahlen. In der Beratung waren Ukrainer*innen —nach Schweizer*innen
— die zweitgrosste Gruppe von Menschen, welche mit dem KRSD Mut-

schellen-Reusstal in Kontakt traten. »Danke,
dass Sie
mir einen

Beratungen Weg gezeigt

Mit einer professionellen Sozialberatung konnte die Lebenssituation haben*

von vielen Menschen in der Region nachhaltig verbessert werden. Da-
bei ging es Uberwiegend um finanzielle Anliegen wie zum Beispiel um
Abklarungen von Sozialversicherungsansprichen, Fragen betreffend die
Existenzsicherung oder die Finanzierung von grosseren Ausgaben wie der Mitgliedschaft in
einem Sportverein fur die Kinder. Haufig gingen solche Abklarungen mit teilweise komplexen
rechtlichen Fragestellungen einher. Viele weitere Anfragen betrafen soziale Fragestellungen
wie zur Integration oder der Arbeits- und Wohnungssuche.
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Ein Fallbeispiel aus dem kirchlichen regionalen Sozialdienst

Eine Frau suchte spontan den KRSD auf und berichtete von ihrer persénlichen Situation. Nach
der Trennung vom Ehemann, die bereits mehrere Jahre zurlicklag, zog sie vor kurzem mit
ihren zwei jungsten Kindern auf den Mutschellen. Wahrend der Ehe (und auch in den ersten
Jahren nach der Trennung) hatte sich ihr Ehemann um samtliche administrative und finanzielle
Angelegenheiten gekiimmert. Nun musste sie sich selbst damit beschaftigen und hatte des-
wegen viele Fragen: Ist der Akonto-Betrag fir die Mietnebenkosten gerechtfertigt? Ist die Ne-
benkosten-Abrechnung korrekt? Reicht mein Einkommen fir mich und meine Kinder? Soll ich
mich zuerst scheiden lassen oder eine neue Arbeit suchen? Was sind die finanziellen Auswir-
kungen? Der KRSD begleitete sie in dieser Lebensphase, beantwortete Fragen und verwies
sie an spezialisierte Fachstellen.

Kurzberatungen

Das Angebot der Kurzberatung umfasst ein bis zwei Beratungssequenzen per E-Mail, Telefon
und/oder vor Ort mit einem Arbeitsaufwand bis zu 60 Minuten pro Jahr inklusive Administra-
tion.

Dieses Jahr haben sich 152 Personen aus den Pastoralraumen am Mutschellen und Brem-
garten-Reusstal aber auch von ausserhalb dieser Tragergemeinden in Form einer Kurzbera-
tung an uns gewandt. In den allermeisten Fallen konnte den Hilfesuchenden mit einer kurzen
Intervention geholfen und/oder sie konnten an die richtige Fachstelle verwiesen werden.

Hilfsaktion Ukraine-Krieg

Aufgrund des Ukraine-Krieges erhielten wir zusatzliche Unterstitzung von der Gliickskette.
Wir durften Personen, welche Nothilfe erhalten, mit einem Kleidergutschein sowie einem Aldi-
Gutschein unterstitzen. Dies diente den Menschen als erste Hilfe bis die Asylsozialhilfe zum
Tragen kam. Das Angebot hat sich schnell herumgesprochen und so durften wir alle verfug-
baren Gutscheine an hilfsbedlrftige Menschen abgeben. Nebst der materiellen Hilfe machten
wir die Geflichteten auf die Integrationsangebote in der Region aufmerksam, haben Gastfa-
milien informiert und aufgeklart. In Zusammenarbeit mit den Kirchen haben wir ein Merkblatt
mit den wichtigsten Infos fur Gastfamilien, Kirchen sowie den Menschen aus der Ukraine er-
stellt.

Im Horizonte durften wir Uber unser Engagement berichten:
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Die KRSD helfen, Hilfe zu finden

Die Kirchlichen Regionalen Sozialdienste KRSD spielen bei der Bewiltigung der Ukrainekrise
eine wichtige Rolle. Horizonte hat bei drei von acht Standorten im Aargau nachgefragt.

Mehr als viereinhalb Millionen Menschen
sind seit Ausbruch des Ukrainekrieges
bereits aus ihrer Heimat gefluchtet. Das
Staatssekretariat fur Migration (SEM) der
Schweiz rechnet bis Anfang Juni mit 35'000
bis 50'000 Flachtlingen, die in unserem
Land Zuflucht suchen. Nach der Registrie-
rung durch das SEM werden, gemass kanto-
nalem Verteilschlassel, gut zehn Prozent
dieser Personen dem Kanton Aargau zur
Betreuung zugewiesen. Das sind, bei einer
durchschnittlichen Registrierung von 1000
Personen pro Tag, plus/minus 100 Ukraine-
rinnen und Ukrainer, die zu den rund 1600
bisher offiziell erfassten und mit Sondersta-
tus S versehenen Ukrainefluchtlingen im
Aargau taglich hinzukommen; plus natir-
lich die nicht registrierten Fluchtlinge.

GROSSE SOLIDARITAT
Bund und Kantone stehen bei der Unter-
bringung und Versorgung dieser vom Krieg
vertriecbenen Menschen vor einer grossen
Herausforderung. Zum Glick fur alle Betei-
ligten, zeigt die Schweizer Bevolkerung eine
grosse Solidaritit mit den Fluchtlingen. So
schreibt der Kantonale Sozialdienst in sei-
ner jungsten Medienmitteilung: «Durch das

grosse Engagement der Bevolkerung und

AW

Sarah Groth berat im Badener KRSD alle
Menschen, die schnelle Hilfe benatigen.

]

Betdania Figueiredo leitet den KRSD-
Standort der Region Brugg-Windisch.

vieler Gemeinden im Kanton konnten bis-
her die im Kanton Aargau eingetroffenen
Flachtlinge gut untergebracht werden. Um
die sich weiter stellenden Herausforderun-
gen gemeinsam zu bewaltigen, danken wir
Ihnen bestens fur Thren Einsatz.»

ERSTE ANLAUFSTELLE
Einen grossen Teil dieses Einsatzes leisten
auch die Angestellten der Kirchlichen Regio-
nalen Sozialdienste im Aargau. Die KRSD
sind far viele Hilfesuchende die erste
Anlaufstelle, wenn es darum geht, in einer
Notsituation schnell und unkompliziert
Unterstutzung zu erhalten. «Bei uns gehen
seit Marz deutlich mehr Anfragen eins,
bestatigt die Leiterin des KRSD Region
Brugg-Windisch, Betania Figueiredo. «Das
sind mindestens funf pro Woche, entweder
von Flichtlingen selber oder von Personen,
die Gefluchteten helfen wollen.» Meist ginge
es dabei um finanzielle Uberbrickungshil-
fen, bis der Status der Personen geklart sei,
erklart Figueiredo. Esswaren und Kleider
stiinden ebenfalls ganz oben aufder Bedurf-
nisliste ihrer Klienten. Dafiir konnen die
KRSD etwa Migrosgutscheine und solche
far die Caritas Secondhandladen abgeben.
«Unsere Hauptaufgabe ist aber die Triagie-

rungs, sagt Mina Umicevic vom KRSD Mut-
schellen-Reusstal. «Bei jeder Anfrage klaren
wir ab, wo die Fachkompetenz zur Losung
des jeweiligen Problems am grossten ist, ver-
mitteln oder stellen gleich selber den Kon-
takt fir unsere Klienten her.»

SCHNELLE HILFE

Das ist besonders dann wichtig, wenn die
Gesundheit der Klienten auf dem Spiel steht.
Sarah Groth, Beraterin beim KRSD Baden
und Umgebung, hatte eine schwangere
junge Frau vor sich, die alleine in die Schweiz
geflichtet und von einer Familie privat auf-
genommen worden war. Wegen finanzieller
Note wandte man sich an den KRSD. Bei der
Befragung kam ans Licht, dass die Frau
schon seit Wochen unter grossen Schmer-
zen litt. Groth handelte sofort und konnte
die arztliche Behandlung organisieren. «Sol-
che Schicksale gehen mir sehr nahes, sagt
Groth, «vor allem, weil diese Frau etwa in
meinem Alter war. Ganz alleine, schwanger,
ohne Familie, der Mann vermutlich mitten
im Krieg. Sie konnte kein Deutsch oder Eng-
lisch, ich kein Ukrainisch. Aber mit Google
Translate, Piktogrammen, Handen und Fas-
sen haben wir uns doch verstandigt.»

* CHRISTIAN BREITSCHMID

Mina Umicevic steht den Klienten des
KRSD Mutschellen-Reusstal zur Seite.
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Aus der Projektarbeit

Karen Hug, die neue Stellenleiterin des KRSD Mutschellen-Reusstal, hat die Stelle im Februar
2022 angetreten und die bestehenden Projekte bernommen. Dank der guten Einfihrung
durch das Team konnte das Projektwissen nahtlos weitergegeben werden. Der gute Kontakt
zu den Freiwilligen und den Teilnehmenden hat weiter dazu beigetragen, dass die Projektqua-
litdt jederzeit gewahrleistet war. Unterdessen hat die neue Standortleiterin zu allen Freiwilligen
personlichen Kontakt aufgenommen und die bewahrte Zusammenarbeit fortgeflihrt und aus-
gebaut.

Ende 2022 engagierten sich rund 70 Menschen flr unsere Projekte — ein grossartiges Enga-
gement, das unsere Region bereichert. Danke daftr!

Die freiwilligen Personen sind aber nicht nur in «ihren» Projekten aktiv, sondern haufig auch
bereit in anderen Projekten auszuhelfen falls «Not am Mann» ist — fir diesen Einsatz und diese
Flexibilitdt méchten wir uns herzlich bedanken.

Diakonie Projekt

An den Diakonietagen im November durfte der KRSD Mutschellen-Reusstal Jugendlichen das
Thema Armut und das diakonische Handeln der Kirche naherbringen. Durch einen theoreti-
schen Input, einen Ausschnitt eines Dokumentarfilms, Fallbeispielen und einer Fotosafari
konnten sich die Jugendlichen in Armutsbetroffene hineinversetzen.

Sozialprojekt

2022 durfte der KRSD Mutschellen-Reusstal beim Sozialprojekt der 6. Klasse im Rahmen des
Religionsunterrichts mitwirken. Beim ersten Treffen erkundigten die Jugendlichen die Umge-
bung. Sie sahen sich die Wohngegenden, die offentlichen Verbindungen, die 6ffentlichen
Platze sowie die Freizeitmdglichkeiten an. In einem zweiten Schritt, haben sie die Beobach-
tungsbogen ausgewertet und sich ein Projekt tberlegt. Die Jugendlichen entschieden sich fiir
eine Schatzsuche fur Kindergartenkinder in Rudolfstetten. Trotz der kreativen Ideen der Ju-
gendlichen, wie unterschiedlichen Ratsel oder sportlichen Aktivitaten, haben nur wenige Kin-
der teilgenommen. Wir sind trotzdem Uberzeugt, dass die Jugendlichen etwas Sinnvolles auf
die Beine gestellt haben.

Klein-Projekte

Offener Bucherschrank: Der KRSD Mutschellen-Reusstal konnte von der AVA eine alte Tele-
fonkabine beim Bahnhof Bremgarten kostenlos Gibernehmen und darin einen offenen Blcher-
schrank fir die Bevdlkerung einrichten. Die Bevoélkerung hat die Mdglichkeit Blicher zu spen-
den oder kostenlos Blicher zu holen. Der KRSD verfolgt mit dem Angebot die Ziele der Nach-
haltigkeit und der Leseférderung. Die Einrichtung wurde vom Kulturzentrum Bremgarten be-
zogen, die Beschriftung haben wir kostenlos von der Baudirektion des Kantons Zug erhalten
und die Blcher werden von der Bevolkerung gespendet. Somit ist der Offene Blicherschrank
ein gutes Beispiel dafur, wie die Ressourcen der einzelnen Akteure dem Gemeinwohl zugute-
kommen.



Ubersicht der Projekte in Zahlen
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Projekt Wirkung Zielgruppe Besuche | Anzahl Besuche | Anzahl
2021 Freiwillige |2022 Freiwillige
2021 2022
Meeting Point | Bildung, soziale Kon- | Migrant-innen 229 3 595 5
takte, Integration und ihre Kinder
Deutsch-Treff-l | Bildung, soziale Kon- | Migranten/ 176 3 358 5
in Bremgarten takte, Integration Migrantinnen
Deutsch-Treff-ll | Bildung, soziale Kon- | Migranten/ - - 485 20
in Oberlunk- takte, Integration Migrantinnen
hofen
Schwimmkurs | Soziale Kontakte, In- | Frauen ohne 72 1 24 1
fiir Frauen tegration Schwimm-kennt-
nisse
Digi-Treff Bildung, Erwerb digi- | Offen fir alle 41 7 20 8
tale Fahig-keiten
Wegbegleitung | Kompetenz-erwerb, | Menschen in 293 15 15 16
Hilfe zur Selbsthilfe | schwierigen Le-
bens-situationen
Offener Biicher- | Nachhaltig-keit, Offen fiir alle - - ? 0
schrank Lese-forderung
Zime Asse Soziale Kontakte Offen fir alle - - 210 21
Voll Unterschti | Sensibilisierung Jugendliche 2 2
Rundgange

Meeting Point

Der Meeting Point konnte wegen den Corona-Massnahmen erst im Februar starten. Nach ei-
ner langen Pause durften wir auch wieder die beliebte Kaffeepause einfihren. Dies freut uns
sehr, da dies neben der Konversation in der Gruppe auch Gelegenheit bietet, dass sich die
Leiterinnen sowie die Teilnehmerinnen Uber Privates austauschen und vernetzen konnen.

Der Meeting Point erreichte erfreuliche Teilnehmerzahlen. Aufgrund dieser gab es auch struk-
turelle Veranderungen. Eine Deutsch Treff Teilnehmerin tbernahm Ende 2021 die Kinderbe-
treuung, da sie Erfahrungen als Lehrerin sowie Tagesmutter hat und sich engagieren mdchte.
Neu wird auch die Einsteigergruppe von einer ehemaligen Teilnehmerin und Geschichtslehre-
rin gefuihrt. Ebenso konnten wir eine ehemalige Sozialarbeiterin als Freiwillige dazugewinnen.
Wir sind sehr froh Uber die neu gewonnen Freiwilligen und schatzen ihr Engagement sehr.

Nebst den strukturellen Veranderungen gibt es auch immer wieder Wechsel. Alte Teilnehme-
rinnen gehen, weil sie eine neue Stelle finden, was uns sehr freut. Im Jahr 2022 konnte eine
Teilnehmerin durch die Unterstitzung des KRSD Mutschellen-Reusstal sowie ihrem Einsatz
im Meeting Point eine Anstellung im ersten Arbeitsmarkt finden. Eine weitere gute Nachricht
ist, dass der Kinderbetreuerin durch das freiwilige Engagement im Meeting Point eine Stelle
in einer KITA vermittelt werden konnte. Es freut die Leiterinnen sowie das Team des KRSD
Mutschellen-Reusstal immer wieder, solche erfreulichen Nachrichten zu héren.
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Deutsch-Treff- in Bremgarten

Der Krieg in der Ukraine hatte auch einen direkten Einfluss auf den Deutsch-Treff in Bremgar-
ten. Vor den Fruhlingsferien kamen auf einen Schlag 18 Teilnehmerinnen mehr als Ublich,
alles Frauen aus der Ukraine, deren Deutschkenntnisse noch sehr gering waren.

Die Freiwilligen haben sehr flexibel, umsichtig und humorvoll auf die Situation reagiert und im
Moment das Beste aus den 1 %2 Stunden herausgeholt. Im Anschluss haben die Freiwilligen
den KRSD kontaktiert. Sie waren in Sorge, den verschiedenen Teilnehmenden so nicht ge-
recht werden zu kénnen. Zum einen waren die Sprachniveaus sehr unterschiedlich, zum an-
deren sind die Raumlichkeiten der Stadt Bibliothek nicht ideal fur so viele Menschen.

An einer gemeinsamen Sitzung wurden mdgliche Lésungsmdglichkeiten ausgearbeitet. Bald
war klar: Es braucht einen zweiten Deutsch-Treff (siehe Deutsch-Treff-Il in Oberlunkhofen).
Der Deutsch-Treff konnte so schnell und unkompliziert entlastet werden.

Highlight des Jahres waren eine Stadtfihrung durch Bremgarten, ein gemeinsamer Stadt-
quizrundgang, ein Museumsbesuch, ein Kunstrundgang durch die Stadt und der Besuch im
Kellertheater. Auch hier wurden wir durch die Institutionen der Stadt unterstutzt. Der Stadtfuh-
rer hat uns einen speziellen Rabatt gewahrt, das Kellertheater hat unsere Teilnehmerinnen zu
der Auffiihrung eingeladen.

An dieser Stelle: Liebes Deutsch-Treff-Team, herzlichen Dank fir Eure Arbeit und Euer Enga-
gement.

Deutsch-Treff-1l in Oberlunkhofen

Es brauchte eine SMS und schon hatte der KRSD die Zusage von Claudio Gabriel, Pfarreise-
elsorger Pastoralraum Bremgarten-Reusstal, dass er sehr gerne beim Aufbau dieses Angebo-
tes mithelfe.

Zwei Tage spater die Bestatigung: Der KRSD, die katholische und die reformierte Kirche ar-
beiten zusammen; wir haben die ersten Freiwilligen im Boot; in Oberlunkhofen stehen uns
Raumlichkeiten zur Verfugung; das kantonale Integrationsprogramm (KIP) und die Stelle ,In-
tegration im Freiamt” unterstlitzen das Projekt finanziell. Ein Beispiel was gute Vernetzung und
Zusammenarbeit leisten kann. Danke allen Beteiligten!

Drei interessierte Frauen haben den bestehenden Deutsch-Treff in Bremgarten besucht und
erste Inspirationen gesammelt.
Die Besucher*innen aus der Uk- Deutsch-Treff

raine wurden Uber den geplan- == <WIE HEISSEN SIE> WIE
ten Deutsch-Treff in Oberlunkh- 4 | HEISST DU - die ersten
ofen informiert und eingeladen. o P A
motiviertes Team von Frei-
willigen in den Kirchsilen
der katholischen und refor-
mierten Kirche wochentlich
mit gefliichteten Menschen
iiben. Ca. 16 Lernwillige aus
den umliegenden Gemein-
den kommen am Dienstagnachmittag zum Deutsch-Treff, wobei es nie genau die
gleichen sind. Mit viel Kreativitit und Anpassungsvermdgen von allen Seiten
lduft das Projekt gut an und bildet fiir beide Teile eine lehrreiche Erfahrung.

Das Projekt startete nach den
Fruhjahrsferien mit einer
Gruppe engagierter freiwilliger
Personen.
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Ende Juli fand die erste Auswertung statt. In diesen drei Mona-
ten wurde der Treff einmal in der Woche betrieben, auf Initia-
tive der Freiwilligen hin auch in den Ferien. Dank der vielen
Freiwilligen konnten jeweils 5 bis 7 Kleingruppen gebildet wer-
»Durch den Deutsch- den und so auf die individuellen Bedirfnisse der Teilneh-
Treff sind wir im Dorf § mer*innen eingegangen werden.

ndher zusammen-ge-

. Eine  der  grossten Herausforderungen ist die
wachsen Niederschwelligkeit des Projektes.

Viele Teilnehmer*innen kommen

unregelmassig in den Deutsch- Jonen/Lunkhofen

Treff. Sei dies, weil sie eine Arbeit Velos

finden, einen anderen Deutschkurs

besuchen, in ihr Heimatland zurtickkehren oder andere Verpflich- gesucht

tungen haben. Dieser Umstand macht es fir die freiwillig Engagier- Die katholischen Pfarreien Jonen und
.. . . . . . . Lunkhofen und die reformierte
ten schwierig die Lektionen zu planen. Die Freiwilligen zeigen hier Kirchgemeinde Kelleramt suchen ge-
. g sgeg ee rauchte velos tur Fluc inge. Diese

b hte Velos fiir Fliichtl D
eline Sehr hOhe FIeX|b|I|tat. wiren fiir ihren Alltag eine grosse
Erlcichwru_ng. Wer eines“z.u llaysu
Fur das Projektteam ist es zentral, sich am Bedarf der Teilneh- ilphsecntpdia o AN Sy
* 1 1 1 1 i 1 o i a scheid via Telefi 079 441 22 58
mer*innen zu orientieren. Ein Beispiel dafiir war, dass seit Mai die e Ml o lmioahriolo

Menschen aus der Ukraine selbst fur die Fahrkosten aufkommen pr-bremgarten-reusstal.ch.
: : — ~ muissen. Um diese Fahrkos-
ten zu sparen hat das Pro-
jektteam auf verschiedenen
Kanalen einen Aufruf gestartet und konnte so Uber 20
Fahrrader organisieren und den Teilnehmer*innen Uber-
geben.

Ein weiteres Beispiel ist die Kleidersammelaktion. Die
Teilnehmer*innen haben thematisiert, dass sie keine
resp. nur wenige Herbst- und Winterkleider besitzen.
Dank der grossen Solidaritat aus der Bevolkerung kamen
zahlreiche Kleider zusammen und konnten unter den
Teilnehmer*innen verteilt werden.

Ein Highlight war der Ausflug ins Zircher Kunsthaus. Im
Dialog zwischen den Kursleitenden und den Teilneh-
mer*innen kam das Interesse an Kunst zur Sprache — Ein
Ausflug im Oktober an die Ausstellung von Pipilotti Rist
im Kunsthaus Zurich war das Resultat.

Frauenschwimmkurs

Mit einer vollen Warteliste konnte die neue Stellenleiterin das Jahr beginnen. Der Schwimm-
kurs fur Frauen ist nach wie vor ein beliebtes Angebot. Am liebsten wirden die Teilnehmerin-
nen gleich den nachsten Kurs buchen. Die Schwimmlehrerin konnte fur ein weiteres Jahr ge-
wonnen werden. Das Bedirfnis nach Schwimmkursen in einer geschitzten Atmosphare fir
Frauen ist sehr gross und ungebrochen. Die Rickmeldungen der Schwimmlehrerin und der
Teilnehmerinnen sind stets positiv.
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Zéme Asse
Der KRSD Mutschellen-Reusstal ist Mitglied der Projektgruppe ,Zame Asse®.

Ziel des Angebotes ist es, Menschen zusammen zu bringen und so den gesellschaftlichen
Zusammenhalt zu férdern. Das Angebot bietet Raum fir niederschwellige Begegnung, Aus-
tausch und Vernetzung und soll ein Mehrwert fir das Individuum und die Gemeinschaft im
Pastoralraum sein. Menschen sollen die Mdglichkeit haben preiswert eine gesunde Mahlzeit
in Gesellschaft einzunehmen. ,Zame Ass&* ist ein Angebot, bei dem sich Menschen zwanglos
treffen und so neue Bekanntschaften entstehen kénnen.

Anfang August hat sich die Projektgruppe mit den interessierten Freiwilligen getroffen und das
Grobkonzept vorgestellt. Nach einer regen Diskussion
und vielen Anregungen wurden die Freiwilligen zu einem
geselligen «Brotle» eingeladen. ,Zame Asse“ wurde
schon jetzt aktiv gelebt und war ein gelungener Start-
schuss fur die weitere Zusammenarbeit.

Am 15. September 2022 startete das Projekt erfolgreich.
Die freiwilligen Personen sind grossartige Gastgeber*in-
nen. Sie schafften es, eine offene und herzliche Atmo-
sphare zu kreieren und die Willkommenskultur aktiv zu
leben. Das Essen ist hervorragend und wird von den
Teilnehmer*innen, und natlrlich dem Projektteam, sehr
geschatzt. Herzlichen Dank!

Digi-Treff

Der Digi-Treff wird von funf freiwilligen Menschen gefiihrt. Im ersten halben Jahr war die Nach-
frage klein. Teilweise warteten die Freiwilligen vergebens auf Ratsuchende. Immer wieder
stellte sich die Frage, ob es keine Nachfrage nach dem Angebot gibt oder ob die Zielgruppe
nicht Gber das Angebot informiert, ist resp. wieso sie das Angebot nicht wahrnehmen. Im Mai
wurde das Projekt von der Caritas Aargau an den KRSD Mutschellen-Reusstal Gibergeben, um
das Projekt noch starker regional zu verankern. Eine Werbeoffensive hat stattgefunden. Die
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Besucher*innenzahl vari-
ierte stark; an einem Tag
kamen gleich vier Perso-
nen, an anderen Tagen
niemand. Caritas Aargau
beschloss aufgrund der
mangelnden  Nachfrage
das Projekt auf Herbst
2022 in der jetzigen Form
einzustellen. Der KRSD
Mutschellen-Reusstal st
nach wie vor Uberzeugt,
C Ueli Abt dass es das Angebot
braucht. Gemeinsam mit
den Freiwilligen wurde nach Alternativen gesucht. Es wurde beschlossen, das Unterstutzungs-
angebot nach Terminanfrage anzubieten. Interessierte Menschen kénnen sich beim KRSD
melden. Der KRSD vereinbart daraufhin einen Termin mit der ratsuchenden Person und
der/dem Freiwilligen.

Wegbegleitung

2022 feierte die Wegbegleitung ihr 10-jahriges Bestehen. Ein wichtiges Projekt, das Menschen
genau da unterstitzt, wo es nétig ist.

10 Jahre Wegbegleitung

Unterwegs fiir eine gute Sa-
e che! Seit 10 Jahren werden
; im Aargau ca. 200 Men-
schen in schwierigen Le-
benssituationen auf ihren
Wunsch von Freiwilligen
unterstiitzt. Diese Alltagsbe-
wiltigung ist fiir die Hilfesu-
chenden kostenlos. Der An-
lass fiir eine Wegbegleitung
kann folgende Situation sein: Es herrscht Chaos. Die Emailflut ist uniibersicht-
lich. Die Papierpost stapelt sich ungedffnet in der Wohnung. Chaos herrscht
auch im Kopf. Der Uberblick, was dringend getan werden sollte, ist lingst ab-
handengekommen. Es wird unangenehm. Die Unterlagen miissen etwa fiir eine
Schuldenberatung oder die Steuern ordentlich sortiert sein. In solchen Fillen
kann die Einrichtung einer Wegbegleitung hilfreich sein. Angestossen wurde das
Projekt vor zehn Jahren durch die Reformierte und die Rémisch-Katholische
Landeskirche Aargau. Die Wegbegleitung bietet Hilfe zur Selbsthilfe. Sie bietet
durch kompetente und ausgebildete freiwillig Engagierte den Hilfesuchenden
eine auf die individuellen Bediirfnisse ausgerichtete Unterstiitzung. In neun Re-
gionen im Kanton Aargau leisteten im letzten Jahr mehr als 120 Freiwillige rund
4700 Freiwilligenstunden und erbrachten so einen wertvollen Beitrag fiir die
Gesellschaft. Was Fachstellen im Sozialbereich (z.B. Sozialhilfeberatung, Spitex
o0.4.) aus zeitlichen Griinden nicht leisten kénnen, wird durch dieses Freiwilli-
genengagement im Rahmen der Wegbegleitung ermdoglicht. Oft wird dann aus
dem Chaos im Kopf eine Beziechung auf Augenhéhe. In diesem Jahr wird die
Wegbegleitung Aargau zehn Jahre alt. Viele Menschen haben dadurch in schwie-
rigen Lebenssituationen, das Licht am Ende des Tunnels erblickt und wieder

neuen Mut schopfen kénnen. Artikel aus Horizonte, vom 4. Juni

e
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Aktuell bestehen zwolf aktive Wegbegleitungen. Im ersten halben Jahr konnten drei neue Frei-
willige gewonnen werden. Die Nachfrage Ubersteigt aber das Angebot bei weitem. Deshalb
sind wir stets auf der Suche nach freiwilligen Menschen, die sich flr dieses anspruchsvolle,
aber sehr sinnstiftende Projekt engagieren méchten.

Vernetzung und Arbeitsgruppe im Pastoralraum

Die Vernetzung wird beim KRSD Mutschellen-Reusstal GROSS geschrieben. Wir sind in der
Region gut vernetzt und arbeiten mit vielen Partnern eng zusammen. Dies wirkt sich sowohl
auf die Sozialberatung wie auch auf die Projektarbeit sehr positiv aus und kommt unserer
Zielgruppe zugute.

Aus der Sensibilisierungs- und Offentlichkeitsarbeit
Fliichtlingstag

Im Rahmen des nationalen Flichtlingstags, organisierten der KRSD und andere Organisatio-
nen eine lokale Aktion in Bremgarten. Am Samstag, 18. Juni 2022, wurden gefliichtete Men-
schen portratiert und die zahlreichen Organisationen zeigten ihr Engagement fir gefliichtete
und migrierte Menschen. Aufgrund der Bevorzugung der geflichteten Menschen aus der Uk-
raine gegenuber anderen gefliichteten Menschen entstand das Motto: ,Mensch ist Mensch.
Flucht ist Flucht. Punkt.“. Viele Menschen besuchten die Veranstaltung und liessen sich kuli-
narisch verwéhnen. Die Veranstaltung war ein voller Erfolg. Das Projektteam hat entschieden
den Erlds an die UMA (unbegleitete minderjahrige Asylsuchende) Unterkunft in Villmergen zu

spenden. Die
. . ) Jugendlichen und
Engagement fiir alle Fliichtlinge jungen  Erwachsenen

Bremgarten: Gegen 200 Personen besuchten die Aktionen vom Fliichtlingstag Freiamt

haben sich sehr Uber
die Zuwendung gefreut
und planen mit dem
Geld den Fitnessraum
der  Unterkunft  zu
gestalten.

Beim Spittelturm trafen sich G T 2
Menschen aus verschiedenen ' ¥ : L — ]

Kulturen zu einem Miteinander
bei Essen und Musik aus aller
Welt. Zum Motto «Mensch st
Mensch. Flucht ist Flucht. Der
Aargau hilft» gab es auch viel
Informatives.

avell alles

Musiklehrer
aus Syrien

Brega

Die  Seelsorger*innen
P e : des Pastoralraums
Q" B Bremgarten-Reusstal

und die Mitarbeiter*in-
nen des KRSD prasen-
tierten die Kirche an der
Bremgartner Gewerbe-
ausstellung. Die Kirche und die Diakonie zeigten sich im besten Licht. Vielen Menschen sahen
eine vielfaltige und helfende Kirche. Mit den Besucher*innen fand ein spannender Austausch
statt und die KRSD-Mitarbeiter*innen erzahlten von der Projektarbeit und die Sozialberatung.

Gemeinsam kochen

Freiwillige gosucht
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50 Jahre Jubildum der Caritas Aargau /50 Jahre Jubildum in der Region

Die Standortleiterin Mutschellen-Reusstal durfte fir das 50 Jahre Jubildum der Caritas Aargau
die Begleitung der Studierenden und Praktikant*innen tGbernehmen. Diese waren am Fest in
Aarau fiur die Dekoration verantwort-
lich. Mit viel Engagement und Kreati-
vitdt hat sich die Gruppe ans Werk
gemacht und dazu beigetragen ein
sehr gelungenes Fest auf die Beine
zu stellen.

Am 9. Dezember veranstaltete der
KRSD Mutschellen-Reusstal einen
Apéro in den Buroraumlichkeiten in
Bremgarten. Es war ein sehr lebendi-
ger Anlass und ein schéner Mix aus
Klient*innen, freiwillig engagierten
Menschen und Vernetzungs- :
partner*innen. Das Team des KRSD =
Mutschellen-Reusstal wurde tatkraf- -
tig durch ein paar Freiwillige unterstitzt. Herzlichen Dank daftr!

Caring Community Plattform

Vorstandsmitglieder der Nachbarschaftshilfe ,KISS Genossenschaft Mutschellen-Reusstal®
erzahlten dem KRSD die Idee einer ,Caring Community — Sorgende Gemeinschaft®. Die Idee
wurde an einem Vernetzungstreffen auf dem Mutschellen den Vernetzungspartnern vorge-
stellt. Aufgrund der positiven Rickmeldung wirkte der KRSD in einer Vorprojektgruppe mit.
Schliesslich wurde das Konzept anlasslich einer 6ffentlichen Abendveranstaltung vielen inte-
ressierten Organisationen prasentiert. Nun geht es in Projektierungsphase. Die Caring Com-
munity soll die Menschen im Bezirk Bremgarten vernetzen und damit deren Lebensqualitat
steigern. Durch ein soziales Netz finden die Menschen in der Region die Hilfe, die sie bendti-
gen.

KISS

Der KRSD Mutschellen-Reusstal ist neu Kollektivmitglied von KISS. Freiwillige Personen, die
sich fir die Projekte des KRSD engagieren, kénnen ihre geleisteten Stunden spenden. Mit
diesem Stundenguthaben kénnen wiederum die Klient*innen des KRSD niederschwellig und
unkompliziert unterstitzt werden. Beispiele dafiir sind: Ubersetzung bei Terminen, Einkaufen
fur Klient*innen die in ihrer Mobilitat eingeschrankt sind, bei Umzigen mithelfen, bei Anlassen
mitwirken.

Die Zusammenarbeit zwischen KISS und dem KRSD hat sehr gut begonnen und wir sind ge-
spannt, wie sich der gemeinsame Weg entwickelt.
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Eine Million Sterne

Zum Jahresende haben wir mit der Veranstaltung «Eine Million
Sterne» ein Zeichen gesetzt, dass wir gemeinsam gegen Not und
Armut kdmpfen und uns solidarisch zeigen mit den Betroffenen. Da-
fur zindeten die Besucher*innen am 10. Dezember auf dem Ober-
torplatz eine Kerze an, sangen, tranken und es gab einen kurzen

R, Sre

Input zum Thema Armut. Durch die Hilfe der Besucher*innen sowie K% &
der Religionsklassen aus dem Pastoralraum entstanden wunder- [
schone Kerzenbilder.

BELAY

-
oo
®8 pa g 0*

,Danke,
dass ich Teil
dieses Anlasses
sein durfte.”

Voll Unterschti! Interaktiv Armut erleben

Neu hat Christian Weber die Spielleitung der Rundgénge ,Voll
Unterschti!“ Gbernommen. Bei ,Voll Unterschti!“ gehen die Teil-
nehmenden in einen Dialog mit den beiden Hauptfiguren Amar
und Elin und lernen deren Alltag kennen. Amar und Elin werden
von jungen Schauspielerinnen gespielt, welche die Lebenswelt
der Jugendlichen aufnehmen. Dadurch wird das Thema Armut
greifbar und anschaulich gemacht. Nebst dem Einkauf mit wenig Geld,
setzen sich die Jugendlichen auch mit den Themen Budget, Wohnraum, Freizeit etc. von Ar-
mutsbetroffenen auseinander.

Der KRSD Mutschellen-Reusstal flhrte dieses Jahr zwei Rundgange fir Jugendliche durch.
Es kamen Gruppen aus beiden Pastoralrdumen der katholischen Kirche aber auch eine
Gruppe der reformierten Kirche. Zudem hat er zusatzlich auch die Spielleitung flr einzelne
Rundgéange in Aarau und Baden Gbernommen.
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Fokusthema: «Engagiert und integriert»

Freiwilliges Engagement hat in der Schweiz einen hohen Stellenwert und ist eine wichtige
Stutze unserer Gesellschaft. Wer sich engagiert gestaltet seine Umwelt mit, fuhlt sich zugeho-
rig und wertgeschatzt. Wir sind Gberzeugt: Das freiwillige Engagement férdert die gesellschaft-
liche Integration massgeblich, denn eine sinnstiftende Tatigkeit wirkt sich positiv auf die Le-
bensqualitat und die Gesundheit der Menschen aus.

Stellen sie sich vor:

Sie ziehen um... in eine Region, die ihnen fremd ist. Sie kennen niemanden — niemand grisst
sie auf der Strasse. Die neuen Nachbarn sind untereinander gut vernetzt, aber niemand
scheint sich fur die Neuzuzliger zu interessieren... die Gartenpartys finden ohne sie statt. Wie
schafft man es, sich im neuen Umfeld zu integrieren und die Menschen im naheren Umfeld
kennen zu lernen? In der Schweiz ist die Antwort noch immer haufig: im Verein.

In der Schweiz engagiert sich rund ein Drittel der Bevdlkerung freiwillig in Vereinen und Orga-
nisationen. Beim KRSD Mutschellen-Reusstal sind es aktuell um die 70 Personen, die sich in
den verschiedenen Projekten freiwillig engagieren. Ohne dieses wertvolle Engagement waren
unsere Projekte nicht moglich. An dieser Stelle: Ganz herzlichen Dank!

Auffallend ist jedoch, dass sich «Migrant*innen» dabei nur halb so haufig engagieren. Die
Grunde sind vielfaltig: fehlende Sprachkenntnisse, mangelndes Wissen Uber die schweizeri-
sche Vereinsstruktur, beschrankte Zeit, hohe Arbeitsbelastung, bescheidene finanzielle Situa-
tion etc.

Gemeinsam fiir mehr Integration

Aus diesen Griinden startete benevol Aargau im Juni 2022 das Pilot-Projekt «Engagiert und
Integriert». Unterstltzt wird dieses Projekt durch die Tragerschaft von Caritas Aargau, HEKS
Aargau Solothurn, SRK Kanton Aargau, der Regionalen Fachstelle Integration Aarau (RIF)
und der Anlaufstelle Integration Aargau (AIA) — alles Organisationen, die sich fir die Integra-
tion einsetzen.

Die Caritas Aargau mdchte sich mit der Teilnahme am Pilot-Projekt «Engagiert und Integriert»
daflr einsetzen, dass sich auch Personen mit geringen Deutschkenntnissen freiwillig engagie-
ren kénnen und so wichtige und niederschwellige Zugange zur gesellschaftlichen Integration
erhalten.

Wir sind uiberzeugt

Dieses Engagement schafft einen Mehrwert flr alle. Gemeinsam wollen wir den Menschen
Zugange ermdglichen. Die Erfahrung zeigt: Jeder Mensch hat Ressourcen und Fahigkeiten.
Unsere Aufgabe ist es, diese zu erkennen und bei Interesse geeignete Einsatzmoglichkeiten
aufzuzeigen.
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Engagement zeigt Wirkung — Beispiele aus unserem Alltag

e Eine geflichtete Frau unterstitzte uns beim Anlass «Eine Million Sterne» und setzte so
ein Zeichen gegen die Armut in unserem Land.

e Eine Teilnehmerin des Deutsch-Treffs engagiert sich regelmassig beim Projekt «Zame
Asse» und leistet so einen wichtigen Beitrag, dass Menschen in Gesellschaft essen kon-
nen.

e Eine andere Teilnehmerin des Deutsch-Treffs ibernimmt im Meeting Point die Kinderbe-
treuung und ermdglicht den anderen Besucherinnen konzentriert Deutsch zu lernen.

Wir wollen mehr

Die Caritas Aargau mdchte aber auch Gber die Organisationsgrenzen hinauswirken. Wir méch-
ten unsere Kooperations- und Vernetzungspartner inspirieren, sich mit uns zusammen auf die-
sen Weg zu machen. Haben Sie Projekte oder Angebote, bei denen Sie Unterstiitzung beno-
tigen? Kann eine Person mit (noch) geringen Deutschkenntnissen Sie bei diesem Projekt un-
terstitzen? Dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Gemeinsam kénnen wir viel bewirken und
einen Beitrag zu einer solidarischeren Gesellschaft leisten.

Karen Hug (KRSD Mutschellen-Reusstal)
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Ausblick

Personell

Christian Weber wird von Januar 2023 bis Juni 2023 einen Sabbatical machen. Als Stellver-
tretung konnten wir Mina Umicevic gewinnen. Durch ihren Ausbildungsplatz beim KRSD Mut-
schellen-Reusstal ist sie flir uns die ideale Besetzung, da sie den Betrieb und die Klientendos-
siers bestens kennt und in der Region gut vernetzt ist.

Im August 2023 bekommt der KRSD Mutschellen-Reusstal einen neuen Praktikanten. Chris-
tian Weber wird erneut die Praxisbegleitung Gbernehmen.

Sozialberatung

Die Fallzahlen sind bereits Ende 2022 angestiegen. Aufgrund der verstarkten Vernetzungsar-
beit, durch die Teuerung und den Krieg erwarten wir 2023 einen weiteren Zuwachs an Bera-
tungsgesprachen und hoffen, dass wir die Menschen bestmdglich unterstiitzen kénnen.

Offentlichkeitsarbeit

Ab 2023 wird der KRSD Mutschellen-Reusstal auch auf den Sozialen Medien prasent sein.
Wir sehen dies als Chance, eine breite Offentlichkeit in der Region Uber unsere Aktivitaten und
Uber die zentralen Themen unserer Arbeit zu informieren.

Was steht sonst noch an?

Der KRSD Mutschellen-Reusstal organisiert mit vielen verschiedenen Partnern sowie Gefllich-
teten eine lokale Aktion im Rahmen des nationalen Fliichtlingstags in Wohlen. Ebenso werden
wir die Kirche beim Glacéstand am Leuenfascht unterstiitzen. Es wirde uns sehr freuen, wenn
Sie vorbeikommen. Wir hoffen auf eine spannende Zeit und viele neue grossartige Menschen.



Kontakt

Karen Hug
Standortleitung
Projekte

Karen Hug arbeitet seit
dem 01.02.2022 fiir den
Kirchlichen Regionalen So-
zialdienst.

Telefon: 079 881 52 17

kh@caritas-aargau.ch

Mina Umicevic

Sozialarbeiterin in Ausbil-
dung

Sozialberatung/Projekte

Telefon: 056 631 02 81
mu@caritas-aargau.ch
(Bis Ende Juni 2023)

Standort Bremgarten:

Reisezentrum Bremgarten, 1. Stock
(Eingang in der Schalterhalle)
Zurcherstrasse 10

5620 Bremgarten

Offnungszeiten am Standort Bremgarten:

Mittwoch 09:00 — 12:00 Uhr &
15:00 — 18:00 Uhr
Freitag 09:00 — 12:00 Uhr

Weitere Termine nach Absprache
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Christian Weber
Sozialarbeiter FH

Sozialberatung/Projekte

Telefon: 056 631 02 81

chw@caritas-aargau.ch

Beratungsangebot in Rudolfstetten:

Pfarreizentrum Christkonig, 1. Stock
Alte Bremgartenstrasse 14
8964 Rudolfstetten

Offnungszeiten am Standort Rudolfstetten:
Dienstag: 13:00 — 17:00 Uhr

Weitere Termine nach Absprache



Kennzahlen 2022
Dossiers (86 / Vorjahr 75)

Hauptanliegen
Arbeit
Wohnen ) Gesundheit
2 1
Soziales liit i
1c ntegration
9
Recht
11

Materielles
46

Lebensform

Wohngemeinschaft alleinstehend

Heim/stationare

Institution 5 Familie 26

Religion
andere 4

unbekannt Evangelisch-Reformiert

8
ROmisch- Hinduistisch
Katholisch 6
27 keine
11
Muslimisch
17 12

18 17
unbekannt 1
\
Paar 7 ' Einelternfamilie 5
(‘ ) |
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Geschlecht

Mannlich

31
Weiblich
55
Haushaltgrosse
25
20
15
E I I I
& X
N Vv ) ™ ) B &
& °
Y
o(‘
Afghanistan
Nationalitat unbekannt 1 4 Afrika (Rest) 3
Amerika 2 Asien (Rest) 1
Ukraine Balkanstaaten 1

Deutschland 2
Eritrea

2
Europa (Rest)
3

Italien
3

17
Syrien
4 2

Sri Lanka
7 4

Pakistan
2

Schweiz
34



Einkommenssituation

Alter

=

obligatorische

(\& Unfallversicherung (UV) 1
3

Krankenversicherung (KV)
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wirtschaftliche
Sozialhilfe

30

Taggeldversicherun
gen (V)3
P &

Alters- und
Hinterlassenenversicherung (AHV
und AHV-EL) 7

V

keine 9

Dossiers Ortschaft

Andere

Berikon-Friedisbers N -

Eggenwil-Widen

Hermetschuil-saffein |

Jonen - 1

Lunkhoten | ::

Rudolfstetten-Bergdietikon |, :«

zution N

o
N
>

Anerkannter Flichtling

Vorliufig Aufgenomme (F) 6

unbekannt 2

Tourist*in 1

Aufenthaltsstatus

Schweizer*in
36

(B/C/F) 3

f

Asylsuchende (N) 1
Asylsuchende mit
Nichteintretensentscheid 1

Aufenthalt (B)
13

Ausreisepflichtige / N
negativ 1

Niederlassung (C)
LS

Ohne Bewilligung
1

Schutzstatus (S)
16

Arbeitslosenversicherung

(AV) 2

Einkommen aus

selbsténdiger Tatigkeit 3

Einkommen aus
unselbsténdiger
Tatigkeit
26

Invalidenversicherung
(IVund IV-EL) 3

premgorten | :
I -
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Kurzberatungen 152 (Vorjahr 98)

Kurzberatungen Ortschaft

Andere NG 2
Berikon-Friedlisberg [N ©
Bremgarten | — 60
Eggenwil-Widen [ 25
Hermetschwil-Staffeln ] 1
Jonen J] 1
Lunkhofen | 10
Oberwil-Lieli [l 2
Rudolfstetten-Bergdietikon [N 8

von ausserhalb AG [l 3

zufikon [N 4

0 10 20 30 40 50 60

Administrative

Unterstltzung
1% Auskunft

Fachstelle/Pfarrei
13%

Beratung
23%

Art der Kurzberatung

Triage
16%

Passantenhilfe/
Gutscheine
21%

Infos
26%
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Entwicklung der Fallzahlen

Klienten nach
Kirchgemeinden 2017 | 2017 | 2018 | 2018 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 |2021 | 2022 | 2022
Anz. | % Anz. |% Anz. |% Anz. | % Anz. | % Anz. |%

Zufikon 4 7 6 82 |9 136 |5 7 6 8 9 10.4
Jonen 0 0 2 27 |1 15 |1 14 |0 0 1 1.1
Hermetschwil Staffeln 0 1 14 |1 1.5 14 |3 4 7 8.1
Lunkhofen 7 11 15 |4 6.1 11.3 [10 134 |11 12.8

0 1
4 : 8
Bremgarten 12 |21 18 |24.7 |13 197 |20 282 |21 |28 |16 |18.7
Berikon-Friedlisberg 9 16 |8 11 10 1562 |6 85 |7 93 |6 7
3 2
5 9

Oberwil-Lieli 1 14 |2 3.0 28 |1 1.3 |0 0
Eggenwil-Widen 9 1 14 |7 10.6 12.7 |5 6.7 |9 10.5
Rudolfstetten-Bergdiet-

ikon 10 |18 |20 274 |14 |[212 |5 7 10 133 [14 163
Andere 9 16 |5 6.8 |5 76 |14 197 |12 |16 |13 [1541
Total 56 100 |73 [100 |66 [100 |7T1 100 |75 [100 [86 |100
Nachgefragte
Problemstellungen 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | 2022 | 2022
Anz. |in% |Anz. [in% |Anz. |in% |Anz. |% Anz. |% |Anz. |%
Familienberatung 1 2 1 2 5 8 2 28 |0 0 1 1
Recht 4 7 11 |15 |8 12 19 12.7 15 |11 |13
Schulden 16 |28 (30 |41 |22 |33 |13 |183 |* i i i
Soziales 14 125 |19 |26 [12 |18 |12 |16.9 16 |15 |17
Finanzbedarf 18 132 (12 |16 [19 |29 |34 479 61 |46 |54
Integration 4 9 11
Arbeit 2 2 2
Wohnen 1 2 2
Triage 1 0 0
keine Angabe 4 7 - - - - 1 14 -
Total 57 100 |73 100 |66 100 (71 |100 |75 [100 [86 100

* Nicht mehr erhoben wurde der Bereich Schulden. Er wurde in den Finanzbedarf integriert. Neu werden die Kate-
gorien Integration, Arbeit, Wohnen und Triage erfasst.

Klienten nach Religion |2017 |2017 | 2018 | 2018 | 2019 | 2019 | 2020 | 2020 | 2021 | 2021 | 2022 | 2022
Anz. |in% |Anz. |in% |Anz. |in% |Anz. |% Anz. | % Anz. |%
Muslimisch (Islam) 5 9 10 14 9 136 |5 7 16 213 |12 14
unbekannt 11 20 9 12 8 121 |4 57 |1 1.3 |1 1.1
Orthodox 9 12 4 6.1 |5 7 3 4 17 20
andere 3 5 3 4 6 91 |12 16.9 |4 53 |4 4.6
Reformiert 9 16 12 17 8 121 10 141 |6 8 8 9.2
Katholisch 21 38 21 29 26 394 |22 31 23 30.7 |27 314
Keine 7 13 9 12 5 76 |13 18.3 |11 14.7 |11 12.7
Hinduistisch* 9 12 6 7
Buddhistisch* 2 27 |0 0
Total 56 100 |73 100 |66 100 |71 100 |75 100 |86 100

* Neu ausgewiesen werden Hinduistisch und Buddhistisch



Jahresbericht KRSD Mutschellen-Reusstal

Klienten nach
Lebensform 2015 |2016 [2017 |2018 [2019 |2020 |2021 |2022
in% [in% |in% |in% [in% [in% |[In% |In%
andere 23 9 3 5 1 2 8
bei den Eltern 7 8 5 7 0 0
Wohngemeinschaft 9 4 16 6 13 21
Familie 47 25 27 34 35 38 30 26
Alleinerziehende 10 15 21 15 6 8 15 20
Paar 13 12 9 10 12 13 16 8
Alleinstehende 30 25 18 26 21 27 24 17
Total 100 (100 |100 (100 |100 (100 |100 |100




